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LEI N° 1005, de 18 de abril de 2013.

 

ALTERA A LEI 384 DE 08 DE JULHO DE 2005 QUE “ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA DO MAGISTÉRIO PÚBLICO DO MUNICÍPIO, INSTITUI O RESPECTIVO QUADRO DE EMPREGOS E SALÁRIOS” E dá outras providências.  

                      Sérgio Marasca, Prefeito do Município de Westfália, Estado do Rio Grande do Sul,
                      FAÇO SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:


Art. 1° Os artigos 26 e 27 da Lei 384 de 08 de julho de 2005 que estabelece o Plano de Carreira do Magistério Público do Município, cria o respectivo Quadro de Empregos, dispõe sobre o regime de trabalho e plano de pagamento dos membros do magistério, passa a vigorar com a seguinte redação: 
Seção XI

Do plano de pagamento



Art. 26 Os vencimentos dos empregos de magistério serão obtidos através da multiplicação dos respectivos coeficientes, pelo valor do Padrão Básico do Professor, fixado no art. 27 desta Lei, correspondente à carga horária semanal de 25 horas, ou 125 mensais, conforme segue:
	CLASSE

NÍVEL
	A
	B
	C
	D
	E

	N-1
	2,000
	2,100
	2,202
	2,315
	2,431

	N-2
	2,500
	2,625
	2,756
	2,894
	3,039

	N-3
	2,750
	2,888
	3,032
	3,183
	3,343




Art. 27 Fica fixado o Padrão Básico de Referência Salarial do Magistério em R$ 606,00 (seiscentos e seis reais) correspondentes ao mês de abril de 2013, ficando o básico do Professor assim constituído:
	CLASSE

NÍVEL
	A

	N-1
	1.212,00

	N-2
	1,515,00

	N-3
	1.666,50




Art. 2º Revogadas as disposições em contrário, especialmente as da lei 384/2005, esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.

                        GABINETE DO PREFEITO, em 18 de abril de 2013.
 








SERGIO MARASCA








            Prefeito


Registre-se e Publique-se.

Eliane Dolores Giebmeier
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